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Kính gửi:  Ngân hàng TMCP Công thương Việt Nam - Chi nhánh 
Nam Sài Gòn 
(Địa chỉ: Tòa nhà V, Khu đô thị mới Him Lam, số 23 
Nguyễn Hữu Thọ, phường Tân Hưng, quận 7, thành phố 
Hồ Chí Minh) 

  

Trả lời công văn số 1244/CV-NSG-TCHC ngày 06/12/2013 của Ngân hàng TMCP Công 
thương Việt Nam - Chi nhánh Nam Sài Gòn về việc chi trả trợ cấp thôi việc cho người lao động, 
Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội có ý kiến như sau: 

Bộ luật Lao động năm 1994 có hiệu lực thi hành kể từ ngày 01/01/1995, theo đó kể từ ngày 
này, khi người lao động thôi việc ở doanh nghiệp nào thì thực hiện chấm dứt hoạt động lao động 
ở doanh nghiệp đó; khi chuyển sang làm việc ở doanh nghiệp khác thì thực hiện giao kết hợp 
đồng lao động mới. Mặt khác, theo quy định tại Điều 48, Bộ luật Lao động năm 2012 thì người 
sử dụng lao động có trách nhiệm chi trả trợ cấp thôi việc đối với người lao động đã làm đủ 12 
tháng trở lên trong các trường hợp chấm dứt hợp đồng theo đúng quy định của pháp luật lao 
động; thời gian làm việc để tính trợ cấp thôi việc là tổng thời gian người lao động đã làm việc 
thực tế cho người sử dụng lao động trừ đi thời gian người lao động đã tham gia bảo hiểm thất 
nghiệp theo quy định của Luật bảo hiểm xã hội và thời gian làm việc đã được người sử dụng lao 
động chi trả trợ cấp thôi việc. 

Căn cứ vào các quy định nêu trên và nội dung công văn số 1244/CV-NSG-TCHC ngày 
06/12/2013 của Ngân hàng TMCP Công thương Việt Nam - Chi nhánh Nam Sài Gòn thì Ngân 
hàng TMCP Công thương Việt Nam chỉ có trách nhiệm chi trả chế độ trợ cấp thôi việc cho bà 
Lương Thị Ngọc Hương đối với thời gian làm việc của bà Hương tại Ngân hàng TMCP Công 
thương Việt Nam - Chi nhánh Nam Sài Gòn. 

Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội trả lời để Ngân hàng TMCP Công thương Việt Nam 
- Chi nhánh Nam Sài Gòn biết, thực hiện./. 
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