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THÔNG BÁO 

KẾT LUẬN HỘI NGHỊ THỰC HIỆN QUY CHẾ PHỐI HỢP CÔNG TÁC GIỮA CHÍNH PHỦ 
VÀ TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM 

Ngày 28 tháng 6 năm 2017 tại Trụ sở Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ Nguyễn Xuân 
Phúc đã làm việc với Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam Bùi Văn Cường. Cùng dự có 
Bộ trưởng, Chủ nhiệm Văn phòng Chính phủ Mai Tiến Dũng, lãnh đạo các bộ: Kế hoạch và Đầu 
tư, Tài chính, Lao động - Thương binh và Xã hội, Nội vụ, Giáo dục và Đào tạo, Y tế, Ngân hàng 
Nhà nước Việt Nam, các Phó Chủ tịch và ủy viên Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt 
Nam. 

Sau khi Chủ tịch Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam báo cáo kết quả thực hiện Quy chế 
về mối quan hệ công tác giữa Chính phủ và Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam năm 2016 - 
2017, trọng tâm phối hợp công tác năm 2017 - 2018 và một số kiến nghị của Tổng Liên đoàn lao 
động Việt Nam; Bộ trưởng, Chủ nhiệm Văn phòng Chính phủ báo cáo tổng hợp ý kiến của các 
bộ, ngành về các kiến nghị của Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam; phát biểu ý kiến của các đại 
biểu dự họp; Thủ tướng Chính phủ kết luận như sau: 

I. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

Năm 2016 và những tháng đầu năm 2017, mặc dù gặp rất nhiều khó khăn, thách thức 
nhưng kinh tế vĩ mô vẫn giữ ổn định, lạm phát được kiểm soát, sản xuất kinh doanh tiếp tục phát 
triển; an sinh xã hội được bảo đảm, đời sống vật chất và tinh thần của người dân được cải thiện. 
Cải cách hành chính, môi trường đầu tư kinh doanh, năng lực cạnh tranh có tiến bộ. Phòng chống 
tham nhũng, lãng phí được chỉ đạo quyết liệt. Quốc phòng, an ninh được tăng cường; công tác 
đối ngoại và hội nhập quốc tế đạt nhiều kết quả. Những thành tựu trên là kết quả nỗ lực của toàn 
Đảng, toàn dân, trong đó có sự đóng góp trực tiếp, to lớn của giai cấp công nhân Việt Nam. 

Sự phối hợp hoạt động giữa Chính phủ và Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam ngày càng 
hiệu quả và thực chất; việc trao đổi thông tin giữa hai bên diễn ra thường xuyên và chặt chẽ hơn. 
Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam đã ký kết chương trình, kế hoạch phối hợp với 09 bộ; tích 
cực phản biện chính sách, kiểm tra, giám sát việc thực hiện pháp luật, chính sách, chế độ có liên 
quan đến lao động và công đoàn; tổ chức các phong trào thi đua thiết thực. Chính phủ, Thủ 
tướng Chính phủ luôn quan tâm đến việc bảo đảm điều kiện làm việc và đời sống vật chất, tinh 
thần của người lao động (nhà ở xã hội, nhà ở cho công nhân, xây dựng thiết chế văn hóa tại các 
khu công nghiệp, khu chế xuất); triển khai tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao động; tổ chức 
cuộc gặp gỡ, đối thoại của Thủ tướng Chính phủ với công nhân, người lao động trong hai năm 
liền (2016-2017). Các kiến nghị tại buổi làm việc năm 2016 được quan tâm giải quyết hợp lý. 



II. VỀ TRỌNG TÂM PHỐI HỢP CÔNG TÁC NĂM 2017 - 2018 

Chính phủ, các bộ, ngành, chính quyền địa phương tập trung phối hợp công tác với các 
cấp Tổng Liên đoàn trong việc thực hiện các nội dung sau: 

1. Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam tiếp tục tích cực tham gia xây dựng thể chế, thực 
hiện phản biện xã hội đối với các chính sách liên quan đến người lao động và tổ chức công đoàn, 
góp phần xây dựng chính quyền liêm chính, kiến tạo phát triển, hành động phục vụ người dân, 
doanh nghiệp. 

2. Tháo gỡ khó khăn, thúc đẩy sản xuất kinh doanh; phát triển doanh nghiệp, hệ sinh thái 
khởi nghiệp, các loại hình doanh nghiệp, hợp tác xã, tạo nhiều việc làm cho xã hội. 

3. Xây dựng đội ngũ công nhân, người lao động có năng lực, phẩm chất đáp ứng yêu cầu 
của tái cơ cấu kinh tế, đổi mới mô hình tăng trưởng, hội nhập quốc tế. 

4. Chăm lo đời sống vật chất, tinh thần của người lao động; nâng cao hiệu quả công tác 
giám sát việc thực hiện chính sách, pháp luật lao động, đặc biệt về bảo hiểm xã hội, bảo hiểm 
thất nghiệp, bảo hiểm y tế; kịp thời kiến nghị tháo gỡ vướng mắc, xử lý vi phạm, góp phần xây 
dựng quan hệ lao động hài hoà, ổn định, tiến bộ trong doanh nghiệp. 

5. Phổ biến chính sách pháp luật, chủ động cung cấp thông tin liên quan cho người lao 
động nhằm đẩy lùi thông tin tiêu cực, góp phần củng cố niềm tin của người lao động vào Đảng 
và Nhà nước, vào sự quản lý, điều hành của Chính phủ. 

6. Tổ chức các phong trào thi đua thiết thực, hiệu quả, khích lệ, động viên người lao động 
hoàn thành tốt nhất nhiệm vụ được giao, đóng góp vào kết quả chung của đơn vị và của đất nước. 

7. Tổ chức gặp gỡ, đối thoại giữa Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ với công nhân, người 
lao động vùng kinh tế trọng điểm phía Bắc. Tổ chức gặp gỡ giữa Thủ tướng Chính phủ và đại 
biểu tham dự Đại hội XII Công đoàn Việt Nam. 

III. VỀ CÁC KIẾN NGHỊ CỦA TỔNG LIÊN ĐOÀN 

1. Về quy định liên quan đến các nội dung làm thêm giờ, tuổi nghỉ hưu, giải quyết tranh 
chấp về lao động tập thể và đình công, bữa ăn giữa ca: Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội 
chủ trì, phối hợp với Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam và các cơ quan liên quan nghiên cứu, 
tiếp thu trong quá trình sửa đổi Bộ luật Lao động. 

2. Về rà soát điều chỉnh, bổ sung danh mục nghề nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm và đặc 
biệt nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm và sớm ban hành hướng dẫn về phương pháp xác định nghề 
nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm và đặc biệt nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm: Bộ Lao động - 
Thương binh và Xã hội chủ trì, phối hợp với Tổng Liên đoàn lao động Việt nam và các cơ quan 
liên quan khẩn trương xây dựng văn bản quy định về nguyên tắc xác định và các bước xây dựng 
danh mục; trên cơ sở đó bổ sung, hoàn thiện hệ thống danh mục nghề nặng nhọc, độc hại, nguy 
hiểm. 



3. Về xác định lộ trình thực hiện tiền lương tối thiểu của người lao động theo quy định tại 
Điều 91 Bộ luật Lao động năm 2012: Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội chủ trì, phối hợp 
với Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam, Hội đồng tiền lương Quốc gia và các cơ quan liên quan 
nghiên cứu, báo cáo Thủ tướng Chính phủ. 

4. Về rà soát bổ sung danh mục bệnh nghề nghiệp được hưởng bảo hiểm xã hội: Bộ Y tế 
chủ trì, phối hợp với Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam và các cơ quan liên quan tiếp thu trong 
quá trình triển khai thực hiện nhiệm vụ. 

5. Về ban hành quy định về đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm trong các bếp ăn tập thể 
hoặc doanh nghiệp dịch vụ bữa ăn ca của người lao động tại các doanh nghiệp: Bộ Y tế chủ trì, 
phối hợp với Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam và các cơ quan liên quan tiếp tục rà soát, hoàn 
thiện các quy định về vấn đề này. 

6. Về hướng dẫn việc thực hiện chính sách giảm thuế với người sử dụng lao động có sử 
dụng nhiều lao động nữ theo quy định tại Nghị định 85/2015/NĐ-CP ngày 01 tháng 10 năm 2015 
của Chính phủ: Bộ Tài chính chủ trì, phối hợp với Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam và các cơ 
quan liên quan rà soát, báo cáo Thủ tướng Chính phủ. 

7. Về hướng dẫn thực hiện khoản 7 Điều 10 của Luật Bảo hiểm xã hội về biện pháp xử lý 
trong trường hợp cần thiết để bảo vệ quyền, lợi ích chính đáng về bảo hiểm xã hội của người lao 
động: Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội khẩn trương để trình Chính phủ ban hành Nghị 
định. 

8. Về trích một tỷ lệ nhất định từ Quỹ bảo hiểm thất nghiệp để đào tạo đối tượng, là công 
nhân lao động khi tham gia học tập, nâng cao kỹ năng nghề từ trình độ sơ cấp nghề đến cao đẳng 
nghề: Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội nghiên cứu trên khi sửa đổi, bổ sung Luật Việc làm; 
nghiên cứu tăng cường hiệu quả sử dụng Quỹ bảo hiểm thất nghiệp. 

9. Về quan tâm, chỉ đạo 03 nội dung mà Thủ tướng đã kết luận trong năm 2016 đến nay 
chưa thực hiện dứt điểm: Các Bộ: Tài chính, Y tế, Lao động - Thương binh và Xã hội tiếp tục 
thực hiện, đề xuất các giải pháp xử lý khó khăn, vướng mắc, báo cáo Thủ tướng Chính phủ. 

10. Về tiếp tục hỗ trợ kinh phí để tuyên truyền, phổ biến pháp luật cho công nhân lao 
động trong các khu công nghiệp, khu chế xuất: Bộ Tài chính tiếp thu, đề xuất phương án hỗ trợ 
kinh phí tuyên truyền, phổ biến pháp luật cho công nhân lao động trong các khu công nghiệp, 
khu chế xuất theo quy định của pháp luật. 

11. Về chính sách ưu đãi lãi suất vay mua nhà ở xã hội cho người lao động làm việc trong 
khu công nghiệp, khu chế xuất và khu kinh tế: Thực hiện theo Quyết định số 630/QĐ-TTg ngày 
10 tháng 5 năm 2017 của Thủ tướng Chính phủ về lãi suất cho vay ưu đãi nhà ở xã hội tại Ngân 
hàng Chính sách Xã hội. 

12. Về hỗ trợ thành lập Bệnh viện sức khỏe nghề nghiệp thuộc Viện nghiên cứu Khoa 
học kỹ thuật Bảo hộ lao động: Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam làm việc với Bộ Y tế về 



Chương trình chăm sóc sức khỏe cho công nhân, người lao động trên phạm vi toàn quốc. Viện 
nghiên cứu Khoa học kỹ thuật Bảo hộ lao động thực hiện chức năng, nhiệm vụ được giao. 

13. Về việc giao Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam hàng năm công bố Bảng xếp hạng 
doanh nghiệp thực hiện các tiêu chuẩn về an toàn vệ sinh lao động và bảo vệ môi trường: Tổng 
Liên đoàn lao động Việt Nam chủ trì, phối hợp với Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội lựa 
chọn nhóm doanh nghiệp có nguy cơ cao về mất an toàn vệ sinh lao động để thanh tra, kiểm tra 
xác suất, công bố kết luận theo từng ngành, lĩnh vực. 

14. Về tổng kết, đánh giá 03 năm thực hiện thí điểm đổi mới cơ chế hoạt động của trường 
Đại học Tôn Đức Thắng theo Quyết định số 158/QĐ-TTg ngày 29 tháng 01 năm 2015 của Thủ 
tướng Chính phủ: Bộ Giáo dục và Đào tạo tổ chức tổng kết việc thí điểm đổi mới cơ chế hoạt 
động đối với các cơ sở giáo dục đại học công lập giai đoạn 2014-2017 (trong đó có Đại học Tôn 
Đức Thắng) trong năm 2017. 

15. Về hỗ trợ Quỹ trợ vốn cho công nhân, lao động nghèo vay tự tạo việc làm: Bộ Kế 
hoạch và Đầu tư chủ trì, phối hợp với Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam và các bộ, ngành liên 
quan đề xuất, báo cáo Thủ tướng Chính phủ xem xét, quyết định. 

Văn phòng Chính phủ thông báo để Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam, các bộ, ngành, 
địa phương và các cơ quan liên quan cùng phối hợp tổ chức triển khai thực hiện./.  

  

 
Nơi nhận: 
- Ban Bí thư Trung ương Đảng; 
- Thủ tướng, các Phó Thủ tướng Chính phủ; 
- Các bộ, cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ; 
- HĐND, UBND, Liên đoàn Lao động các tỉnh, thành 
phố trực thuộc Trung ương; 
- Công đoàn ngành Trung ương; 
- Văn phòng Trung ương Đảng; 
- Ban Tổ chức Trung ương; 
- Ban Dân vận Trung ương; 
- UBTW Mặt trận Tổ quốc Việt Nam; 
- Cơ quan Trung ương của các đoàn thể; 
- VPCP: BTCN, các PCN, Trợ lý TTg, TGĐ Cổng 
TTĐT, các Vụ, Cục, đơn vị trực thuộc; 
- Lưu: VT, QHĐP (2). Tr.H. 

KT. BỘ TRƯỞNG, CHỦ NHIỆM 
PHÓ CHỦ NHIỆM 
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